PATVIRTINTA

Alytaus lopSelio-darzelio ,,Girinukas*
direktoriaus

2018 m. spalio 25 d.

jsakymu Nr. V-47-1

ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,GIRINUKAS*
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGYBINIS APRASAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA IR PASKIRTIS

1. Alytaus lopselio-darzelio ,,Girinukas* direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé yra
priskiriama biudzetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupei.

2. Pareigybés lygis — Al.

3. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigybé reikalinga organizuoti ir koordinuoti
ugdomajj procesa, teikti pagalba pedagogams ir specialistams, prizitréti, kaip vykdomi lopselio-
darZelio veiklg reglamentuojantys dokumentai, stebéti, analizuoti ir vertinti ugdymo rezultatus.

4. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui — materialiai atsakingas asmuo.

5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui skiriamas ] pareigas atviro konkurso budu ir
atleidziamas i$ jy teisés akty nustatyta tvarka.

6. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui pavaldus ir atskaitingas Alytaus lopSelio-darzelio
,,Girinukas‘ direktoriui.

IT SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBYOTOJUI

7. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

7.1. turéti ne zemesnj kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su magistro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu;

7.2. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne maZesn;j kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

7.3. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo
kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688,
reikalavimus;

7.4. buti i8klausius profesijai ar veiklos sri¢iai privalomus mokymus teisés akty nustatyta
tvarka;

7.5. moketi naudotis informacinémis technologijomis;

7.6. iSmanyti Svietimo teikéjo veikla reglamentuojancius Lietuvos Respublikos jstatymus,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
jsakymus, ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma reglamentuojancius dokumentus, ugdomosios
veiklos organizavimg, ugdymo proceso tikslus ir uzdavinius, bei kitus teises aktus ir gebéti juos
taikyti praktiskai;

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS ENANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Organizuoti ikimokykliniam ir prieSmokykliniam ugdymui priskirty veiklos sriciy
stebéseng ir prieziiirg.

9. Stebéti ir vertinti ugdymo procesa bei ugdymo rezultatus, teikti metoding pagalba
pedagogams, vertinti jy prakting veikla.
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10. dalyvauti rengiant ir jgyvendinant lopselio-darzelio strateginj, metinés veiklos ir ugdymo
planus.

11. Organizuoti ir koordinuoti darbo grupiy ir komisijy veikla.

12. Rupintis pedagogy profesiniu tobul¢jimu, dalykiniu bendradarbiavimu, gerosios patirties
sklaida, atestacija.

13. bendradarbiauti su pedagogais, pagalbos vaikui specialistais, mokiniy, tévais (globéjais,
ripintojais), kitomis Svietimo, socialinémis, vaiko teisiy apsaugos institucijomis vaiky ugdymo,
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo ir kitais pagal paskirta kompentencija klausimais.

14. Rengti direktoriaus jsakymy projektus priskirty veiklos sri¢iy klausimais.

15. Inicijuoti ir koordinuoti lopSelio-darzelio veiklos jsivertinimg.

16. Sudaryti pedagoginiy darbuotojy ménesio darbo grafikus, riipintis pedagogy metodinei
veiklai skirty valandy tikslingu panaudojimu.

17. Administruoti mokiniy ir pedagogy registrus, uztikrinti teikiamy duomeny teisinguma.

18. Riipintis ugdymo priemoniy jsigijimu.

19. Pildyti nustatytos formos ir teikti Alytaus miesto paslaugy centrui lopSelio-darzelio
direktoriaus pasiraSytus kuruojamy sri¢iy darbuotojy darbo laiko apskaitos ziniaraScius.

20. Tikrinti, vizuoti ir teikti Alytaus miesto paslaugy centrui mokiniy lankomumo ir
maitinimo tabelius.

21. Rupintis lopSelio-darzelio kultiira ir jvaizdzio formavimu, palankaus mikroklimato
ktrimu, puoseléti demokratinius lopselio-darzelio bendruomenés santykius.

22. Administruoti lopselio-darzelio interneting svetaine, uztikrinti, kad ji atitikty teisés akty
reikalavimus.

23. Teikti lopselio-darzelio direktoriui sitilymus ir projektus dél ugdymo kokybés gerinimo,
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo, lopSelio-darZelio veiklos gerinimo.

24. Pavaduoti lopselio-darzelio ,,Girinukas® direktoriy jam nesant.

25. Atlikti kitas lopSelio-darzelio direktoriaus jsakymu priskirtas funkcijas, kitus
nenuolatinio pobiidzio pavedimus pagal priskirta kompetencija..

26. Direktoriaus pavaduotojas atsako uZz:

26.1. pareigybés aprasyme nurodyty funkcijy tinkamag vykdyma ir pavesty uzduociy atlikimag
laiku;

26.2. lopselio-darzelio vidaus tvarkos, darby saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, higienos
reikalavimy vykdyma, uz etikos normy laikymasi;

26.3. teisingg ir savalaikj informacijos pateikima pedagogams, direktoriui.

27. Lopselio-darzelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui uz savo pareigy nevykdyma ar
netinkamg vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




