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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Alytaus Senamies¢io pradinés mokyklos 2021-2023 m, strateginio plano programoje ,,Svietimo
kokybés tobulinimas® ir 2021 mety veiklos plane numatyti veiklos rezultatai pasiekti.

Strateginio plano tikslo — plétoti ugdymosi aplinkas ir mokymosi galimybes, sudarant salygas
kiekvienam vaikui saugiai ugdytis, pasiekti pazanga ir pasirengti mokytis aukstesnéje pakopoje — efekto
vertinimo kriterijaus »Mokiniy mokymosi kokybé* rezultatas — 81 %.

I strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptis —
siekti kiekvieno mokinio asmeninés ugties, diegiant kontekstinio mokymosi principus ir
stiprinant kiirybisko mastymo ugdyma.
Rodiklis Planas Pasiektas rezultatas
Mokiniy skaicius 297 301 — prasymy mokytis prieSmokyklinio ugdymo
grupese ir pirmose klasése buvo gauta daugiau negu
mokykla gali priimti mokiniy. Dalis praSymy liko

netenkinti.
Igijusiy pradinj i§silavinimg 100% 100 % — démesys skirtas kiekvieno mokinio
mokiniy dalis nuo baigusiy unikalumo puoseléjimui ir asmeninés pazangos
pradinio ugdymo programa uztikrinimui per dalyky inte gracija, probleminj

mokymasi, potyrius ir kiirybiskumo bei inZinerinas
kompetencijos ugdyma.

4 klasiy NMMP rezultatai Aukstesni nei | Dél COVID-19 pandemi jos miisy mokyklos
Lietuvos ketvirtokai nebuvo pakviesti dalyvauti NMMP,
vidurkis taCiau mokykla pati iniciavo ir organizavo

pasiekimy patikrinima. 4 kl. mokiniy patikrinimo
rezultatai (mokiniy, Ivertinty pagrindiniu ir
aukStesniu lygiu, dalis):

* lietuviy kalba — 74%;

¢ matematika — 84%);

* pasaulio paZinimas — 86%;

e angly kalba — 89%,.

PaZangg padariusiy mokiniy, 100% 100% — jgyvendinti individualis pagalbos mokiniui

turin¢iy vidutinius ir didelius planai, sistemingai analizuotas pagalbos teikimo
_spec. poreikius, dalis efektyvumas.

Pamoky, jvertinty kaip 85% 86 % — i§ viso stebéta 61 pamoka. Kaip stiprieji

Siuolaikiskos pamokos, dalis pamokos aspektai i§skirti: mokiniy savivaldumo

nuo visy stebéty pamoky ugdymas, probleminio mgstymo, kairybiskumo

skatinimas, veiklos Isivertinimas, metody,
skatinan¢iy aktyvig mokiniy veikla, parinkimas,
ugdymo strategijy jvairove, teigiamas emocinis

mikroklimatas.
Gamtamokslinémis 100% 100% — vidutiniskai kiekvienoje priesmokyklinio ir
priemonémis pasinaudoj usiy pradinio ugdymo grupéje/ klas¢je buvo organizuotos
pradiniy klasiy mokytojy dalis 63 pamokos, kuriy mety mokiniai atliko bandymus,

eksperimentus, naudojosi gamtamokslinémis
L priemonémis.
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Igyvendinty kiirybinio mastymo 2 2 —kiekvienas 1-4 klasiy mokinys
ir inZinerinés programos teminiy bendradarbiaudamas grupéje ar individualiai
projekty skaicius kiekvienoje parengg ir pristaté 2 ilgalaikius teminius projektus
klaséje per metus pagal Kiirybinio mastymo ir inZinerinés
kompetencijos ugdymo programag.
VidutiniSkai kiekvienoje 1-4 klas¢je buvo
igyvendinti 5 teminiai projektai, priesmokyklinio
ugdymo grupése —12 inZinerinés pakraipos teminiy
projekty.
Koncentry renginiuose ,,MaZasis mokslininkas*
pristatyti 34 projektiniai darbai.
Ivairiuose kontekstuose Iki 10 proc. | Suugdymo turiniu susieta ir igyvendinta 10
organizuotos veiklos projekto dalykui skirty | tarptautiniy/ respublikiniy projekty.
metodo forma pamoky Mokykla apdovanota Europos Kokybés zenkleliu uz
puikig eTwinning projekto ,,Game is My World”
Pamoky organizavimas u¥ Ne maziau veikla.
klasés riby kaip 70 Vidutiniskai kiekvienoje klaséje pravesta 111
pamoky pamoky uZ klasés riby.

Pradiniy klasiy mokytojos metodininkeés Zitos
Belevi¢ienés patirtis apie mokymasi u klasés riby
Tarptautiniame mokytojy Jjudéjime jvertinta II vieta.

Virtualiy mokymosi apl inky

Vartotojy dalis

87 % (visi 1-4 k1. mokiniai) — mokykloje ugdymo

(EMA, Eduka, Eduten ir t.t.) nuo visy turinio jsisavinimui daZniausiai naudotos %ios
mokiniy — virtualios platformos: Office 365, Eduka, Ema,
80 % Eduten, Padlet, Kahhot, Learning apps.
2021-2022 m. m. prie$mokyklinio ugdymo
programos jgyvendinimui nupirktos Eduka
licencijos.
Kiekviena mokytoja pritaiké ne maziau kaip 3
naujas skaitmenines programas ugdymo turinio
perteikimui,
Mokyklos neformaliojo 80% 81% — labiausiai mokiniy vertinami ir lankomi
Svietimo veiklose dalyvaujan¢iy kiirybiskumo ir skaitmeninés kompetencijos
mokiniy dalis tobulinimui skirti bareliai.
6 — atsizvelgiant j mokiniy poreikius nuo 2021 m.
Skirtingy neformaliojo ugdymo 5 rugs¢jo menesio pradétos jgyvendinti
krypé&iy skai¢ius »Programavimo Zaidimy* ir teatro neformaliojo
Svietimo programos.
I-IIT vietomis, diplomais 10% 21% — trijy klasiy mokytojai inicijavo dalyvavimg 6
Ivertinta mokiniy dalis nuo konkursuose, septyni mokytojai —10 ir daugiau.
bendro mokiniy skai¢iaus dalyky mokytojai — 3 ir daugiau.
Kiekvienos klasés dalyvavimas Ne maziau 14 — vidutiniSkai kickviena klasé dalyvavo 2 kartus
kity jstaigy organizuojamuose kaip 4 kartus | edukaciniame uzsiémime teatre, 2 kartus —
edukaciniuose uzsiémimuose per metus muziejuose, 10 karty — kity Istaigy inicijuotuose

Uztikrintas visy mokiniy
dalyvavimas Kultiiros paso
programose

Skirty lésy
panaudojimo
dalis — 95 %

edukaciniuose renginiuose, akcijose, festivaliuose.
99% — uztikrintas visy mokiniy dalyvavimas
Kultiiros paso programose.

84% mokiniy papildomai dalyvavo Geros savijautos
programose.

Profesiniam informavimui
skirty renginiy, veikly skaidius.

Rodiklio ,,Mokykloje mano
vaikas gauna suprantama
informacijg apie tolesnio
mokymosi ir profesijos
pasirinkimo galimybes* jvertis

28

Ne maziau
kaip 3,2

32 — 18 jy 25 pamokas, skirtas profesiniam
informavimui, vede mokiniy tévai (globéjai,
ripintojai).

3,2 — 4 klasiy mokiniy tévams buvo organizuotas
nuotolinis susitikimas su Alytaus miesto
progimnazijomis, kurio metu tévams buvo
pristatytos Dainavos, Dziikijos, Piliakalnio §vietimo
istaigy veiklos kryptys.

—_—



mokiniq dalis, kuriems
sistemingai teikiama reikalinga
pagalbos mokiniui specialisty
pagalba

100%

100% — 2021 m. papildomai isteigta 0,75 mokytojo
padéjéjo etato, 0,5 logopedo etato, naujai jsteigta
0,25 etato specialiojo pedagogo pareigybé.

Kalbos sutrikimus per pusmet;
isitaisiusiy mokiniy dalis nuo
logopedines pratybas lankanciy
mokiniy skai¢iaus

10%

27% — vietoj grupiniy konsultacijy dazniau vestos
individualios logopedinés pratybos, atsizvelgiant
kiekvieno vaiko poreikius.

Individualiuose pokalbiuose su
mokiniais ir jy tévais ne rediau
kaip 1 kartg per pusmetj
dalyvavusiu tévy dalis

Rodikliy jveréiai:

»Mano vaikas gali pasirinkti
uzduotis pagal savo gebéjimus*
»SU mano vaiku aptariamos jo
mokymosi sékmés*

»Mokytojy padedamas mano
vaikas mokosi jsivertinti sayo
pazanga“

80%

Ne maZiau
kaip 3,3

3,5

3.4

83% — mokykloje priimti vieningi susitarimai dél
individualios veiklos fiksavimo ir aptarimo. 99%
apklausoje dalyvavusiy tevy teige, kad individualiy
pokalbiy metu priimti susitarimai padeda pagerinti
mokiniy mokymosi rezultatus.

Mano vaikas gali pasirinkti uzduotis pagal savo
gebejimus* — 3.2,

»SU mano vaiku aptariamos jo mokymosi sékmes* —
3,5;

»Mokytojy padedamas mano vaikas mokosi
isivertinti savo pazanga“ — 3,5.

Pasiekimy aplankus kaupé100% mokiniy.

Bendruomenei organizuoty
bendry kvalifikacijos
tobulinimui skirty renginiy
skai¢ius

Pedagoginiy darbuotojy,
tobulinusiy kvalifikacija ne
maziau kaip 40 valandy per
metus, dalis

100%

5 — mokyklos bendruomenei organizuoti ilgalaikiai
mokymai: ,,Psichinés sveikatos stiprinimas*,
»Kompetencijomis gristas ugdymas®, ,,3Q
programos jgyvendinimas®, ,,Mokymosi analitikos
taikymas ugdymo procese, ,, Teachers Lead Tech”.

100% — vidutinikai kiekvienas pedagogas dalyvavo
9 kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. 100 %
mokytojy jgyta patirtj pritaiké praktikoje.

50% nepedagoginiy darbuotojy kélé kvalifikacija.
Auk3tesng kvalifikacine kategorija jgijo 1
pedagogas, 3 pedagogams pasiiilyta atestuotis.

Mokytojy, vedusiy atviras
pamokas (tiesiogiai nesusijusias
su mokytojo atestacija),
seminarus ir/ar skai¢iusiy
pranesimus, % dalis nuo bendro
mokytojy skaitiaus

80%

82% — gerosios patirties sklaidai organizuotos
metodinés dienos: ,,Kontekstinio ugdymo principai
ir jy taikymas ugdymo procese®, , Mokiniy
kirybiskumo kompetencijos vertinimas ir
stebésena®, ,,Metodo ,,Pamokos studija* taikymas
pamokos planavimui ir organizavimui.

2 strateginio plano ir metinio
funkcionalig aplinka, pritaikyty aktyviai praktinei veiklai.

veiklos plano jgyvendinimo kryptis — kurti bei tobulinti saugia ir

Rodiklio ,,] mokykla mano
vaikui eiti patinka“ jvertis i§ 4
| galimy

3,6

3,6 — 98% apklausoje dalyvavusiy mokiniy teigia,
kad mokyklos taisyklés aigkios ir teisingos, 99% —
patinka klasés mokytoja.

Kiekvienoje klas¢je pravesty
pamoky ,,A3-tu-mes* skai¢ius
per metus

35

35 — pradéta jgyvendinti 3Q programa, skirta
mokiniy psichinés ir fizinés sveikatos stiprinimui,
Dramblio programa, skirta socialiniam emociniam
ugdymui.

94% apklausoje dalyvavusiy tévy teige, kad
mokykla daro viska, kad nebiity patyéiy, 76% — kad
i§ jo vaiko nesityciojama, nesijuokiama.

Mokiniy, dalyvaujanéiy fizinio
aktyvumo veiklose, dalis nuo
tikslinés mokiniy grupés
skaiciaus

90%

90% — igyvendinta 100% suplanuoty sportiniy
veikly, dalis jy organizuota nuotoliniu badu deé]
COVID-19 pandemijos. Organizuoti 7 klasiy
bendruomeniy sportiniai renginiai ,,Sportuojame
drauge — a8 ir mano $eima*.
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Organizuota ,,Mazoji spartakiada® miesto pradiniy |
klasiy mokiniams, kurioje dalyvavo visy, pradinio
ugdymo programas j gyvendinan¢iy mokykly,
atstovy.

Pirmg karta mokyklos prieSmokyklinukai dalyvavo
Lictuvos mazosiose Zaidynése.

Darbuotojy, jsitraukianciy i
darbo grupes, komandas, dalis
nuo visy darbuotojy

90%

91% — mokykloje diegiama pasidalytosios lyderystés
kultira: santykiai grindziami pagarba (Zmogui,
profesijai, susitarimams), pasitikéjimu, pagalba,
igalinimu, vedanéiu j skaidrig bei aigkia
atsakomybés ir atskaitomybés sistemag.

Atnaujinty kompiuterine jranga
pedagogy darbo viety skaiius

30

3230 darbo viety atnaujinta, jgyvendinant
projekty ,,Bendradarbiavimas kuriant sveikas ir
saugias aplinkas®; 2 gauti i§ Svietimo, mokslo ir
sporto ministerijos.

Atnaujintos ar jrengtos
ugdymosi aplinkos

6 — atnaujinta biblioteka (perdazytos sienos, paklota
linoleumo danga, pakeisti §viestuvai ir baldai), akty
sal¢ (perdaZytos sienos, atnaujinta scenos erdve),
mokyklos vidiniame kiemelyje atnaujintos ir
papildytos naujomis edukacinés erdvés, jrengti
atskiri kabinetai socialiniam pedagogui,
direktoriaus pavaduotojui dkiui.

Igyvendinant sporto projekta ,,Fiziniam aktyvumui
pritaikytos aplinkos Senamieséio pradingje
mokykloje* mokykla aprapinta nauju sportiniu
inventoriumi.

Panaudojus paramos 1é3as keturiuose kabinetuose
jrengti kondicionieriai.

Tikslingai panaudotos skirtos
1&Sos ugdymo proceso
aprupinimui

100%

100% — skirtos 1é30s panaudotos, atsizvelgiant j
mokytojy metodinéje grupéje i8sakytus argumentus,
ivertinus jy svarbg mokymo proceso organizavimui.
Pagal DNR plang gautos 1é%0s panaudotos virtualiy
platformy (Eduten, Eduka, Ema) jsigijimui,
mokytojy skaitmeninés kompetencijos tobulinimui,
triikstamai IT technikai Isigyti.

Nuotolinio mokymosi metu mokiniai buvo apriipinti
reikiama kompiuterine jranga ir internetu.

Saugios, uztikrinan¢ios
higienos normy reikalavimus,
aplinkos kiirimas

COVID-19
Operacijy
vadovo
sprendimy
igyvendinimas

Priimti atitinkami sprendimai dél mokiniy srauty
suvaldymo, atstumy i§laikymo, mokiniy
profilaktinio testavimosi ir atliekant kitus veiksmus,
bitinus uztikrinti mokiniy ir darbuotojy saugumg bei
mokyklos sistemos funkcionavima.

Atsizvelgiant j dabartine situacijg ir poreikius,
atnaujintos darbuotojy saugos ir sveikatos
instrukcijos.

Atlikto biologiniy (uZkre¢iamos ligos ir COVID-19)
profesinés rizikos veiksniy tyrimo rezultatai
pagrindg, kad rizikos veiksniai dél darbo
organizavimo, apsaugos priemoniy, darbuotojy ir
darbdavio veiksmy priimtina.




II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

mokosi iSreiksti
savo smalsuma,
aktyviai
ieSkodami ir
tyrinédami:
nagrinéja,
aiSkinasi,
tikrina, stengiasi
suprasti, suvokti
ir iSbandyti juos
dominangius ar
naujus dalykus.
Bendradarbiaud
ami tarpusavyje
mokiniai mokosi
pristatyti savo
idéja, jtikinti
kitus ja
igyvendinti,
18sako savo
nuomong, kaip
galima
patobulinti kity
idéjas, veiklas,
rezultatus ir yra
atviras kity
nuomonei apie
paties kiirybg.
Kritikas veiklos
ir rezultato
vertinimas jj
skatina pastebéti

85 % parengty
darby jvertinti ne
Zemesniu kaip
pagrindiniu lygiu,

Mokiniy
karybiskumo
kompetencijos
apibendrintas
vertinimo rodiklis:
»Paskatinti svarsto,
kg noréty suZinoti,
tyrinéti, ibandyti*
— ne maziau kaip 3
(vietoj 2,6).
»Padedami renka
kirybai reikalingg
informacija
pasirinktu biidu, i§
nurodyty Saltiniy ir
artimiausios
socialinés aplinkos*
—ne maziau kaip
3,3 (vietoj 2,9).
»Dalinasi Ziniomis,
patirtimi, idéjomis
pazistamoje
aplinkoje (klasé,
Seima, mokykla,
vietos
bendruomené ir
kt.)* — ne maziau

R Rezultat
.M ety Slektml. vertinimg Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
uZduotys rezultatai .
rodikliai

I.1. Ugdyti Ugdoma Pakoreguotas Sistemingai stebéjau, analizavau ir
mokiniy mokiniy ugdymo turinio vertinau, kaip praktikoje jgyvendinama
kiirybiskumo kiirybinio planavimas — Kirybinio mastymo ir inZinerinés
kompetencija, mastymo integruotam kompetencijos ugdymo programa (toliau —
igyvendinant kompetencija; kiirybiniam KMIKUP), mety eigoje mokytojy tarybos,
Kiirybinio gebéjimas kelti | inZineriniam metodinés grupés posédZiuose organizavau
mastymo ir idéjas, mastyti ugdymui skiriama | tarpinius veiklos Isivertinimus. Atsizvelgiant i
inZinerinés savarankiskai, ne maziau kaip 20 | isivertinimo ir stebésenos rezultatus priimtas
kompetencijos inovatyviai, procenty ugdymo sprendimas pakoreguoti 2021-2022 m. m.
ugdymo spresti turinio. pradinio ugdymo programos ugdymo plana,
programa, problemas, visose klasése skiriant po 1 savaite pamokg

ieSkant keliy Pakoreguotas kiirybinés inZinerijos programai jgyvendinti.

sprendimo ugdymo turinio Sis sprendimas sudaro salygas ne tik integruoti

varianty, Isisavinimas — KMIKUP programos turinj i mokomuosius

pritaikyti patirtj | mokiniai ren giair | dalykus, bet ir kartg per savaite kryptingai

praktikoje. pristato ilgalaikius | tobulinti kiirybinio mastymo kompetenci 13 bei

Mokiniai projektinius darbus.

konsultuoti ilgalaikius inZinerinius projektus
rengiancius mokinius.

Mokytojams organizavau mokymus:
»Kirybiskumas ir divergentinis mastymas
ugdyme* bei ,,Mokymosi analitikos taikymas
ugdymo procese” — stebéta ir vertinta, kaip
mokytojai jgytas Zinias ir gebéjimus taiké
praktikoje. Eduten virtualig mokymosi
platformg matematiniy Ziniy gerinimui ir
paZangos fiksavimui taiké 2—3 klasiy
mokytojai — 52 % $iy klasiy mokiniy pagerino
pagerino matematikos gebéjimus.

Vadovaujantis mano jsakymu patvirtintu
Alytaus Senamiesio pradings mokyklos
karybinio/projektinio/tiriamojo darbo rengimo
ir pristatymo organizavimo tvarkos aprasu,
kiekvienas 1-4 klasiy mokinys per metus
parenge ir pristaté 2 ilgalaikius kiirybinés
inZinerijos projektinius darbus. Stebéjau ir
vertinau koncentry renginiuose »MaZasis
mokslininkas* pristatomus projektus. 98%
darby jvertinti ne Zemesniu kaip pagrindiniu
lygiu.

Birzelio ménesj inicijavau mokytojy
patirties pasidalinimg apie kiirybinés
inZinerijos projekty rengimg su Alytaus
Dziikijos mokyklos mokytojais. Mokyklos
patirtj Lietuvos mokykly vadovams ir
pavaduotojams prista¢iau spalio ménes;j
Nacionalinés $vietimo agentliros organizuotoje
viesojoje konsultacijoje.

Vadovaujantis kiirybiskumo ugdymo
teorine medziaga, atnaujinty bendryjy ugdymo |
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B triikumus bei kaip 3,5 (vietoj programy kompetencijy aprasais, mokiniy
Jjuos itaisyti. 3,0). gebéjimai jvertinti pagal parengtg
Mokiniai »Paskatinti kurybiskumo kompetencijos vertinimo jrankj —
mokosi biiti pasitelkia vaizduote mokiniy kiirybiskumo kompetencijos pokytis
drgsiis, nebijoti | tam, kad pasitlyty | matuotas pagal 5 kriterijus kovo ir gruodzio
rizikuoti, Kklysti, kiirybing idé¢ja ar meénesiais.
o klaida paversti | problemos Gauti rezultatai patvirtina, kad KMIKUP
nauja galimybe. | sprendima® — ne igyvendinimas daro tei giamg jtakq mokiniy
maZiau kaip 3,1 asmeninei paZangai:
Mokiniy (vietoj 2,7). »~Paskatinti svarsto, kg noréty suzinoti,
paZangos »Nebijo klysti, tyrinéti, i§bandyti — 3,4 (vietoj 2,6);
stebésenai ir Susidires su »Padedami renka kiirybai reikalingg
gerinimui sunkumais tesia informacijg pasirinktu biidu, i§ nurodyty
taikoma pradéty veiklg. Saltiniy ir artimiausios socialinés aplinkos* —
dirbtinio Nes¢kmeés atveju 3,5 (vietoj 2,9).
intelekto nenuleidzia ranky, »Dalinasi Ziniomis, patirtimi, idéjomis
programa ieSko sprendimo paZjstamoje aplinkoje (klasé, Seima, mokykla,
Eduten. arba kreipiasi vietos bendruomené ir kt.)* - 3,5 (vietoj 3,0):
pagalbos* — ne »Paskatinti pasitelkia vaizduote tam, kad
maziau kaip 3,6 pasiiilyty kiirybing idéja ar problemos
(vietoj 3,2). sprendimg“ - 3,3 (vietoj 3,1).

,»Nebijo klysti. Susidiirgs su sunkumais
tgsia pradety veikla. Nesékmes atveju
nenuleidzia ranky, iesko sprendimo arba
kreipiasi pagalbos* — 3.6 (vietoj 3,2).

1.2. Pradéti Pedagogai Parengtoje Esu SMSM parengtame, drauge su NSA
pasirengimag Jsitraukia j ilgalaikeje igyvendinamame, Europos Komisijos
diegti veiklas, skirtas kvalifikacijos remiamame ir Brity Tarybos vykdo projekto
atnaujintas pasirengimui tobulinimo »Parama mokykly vadovams, ugdymo turinio
bendrgsias diegti programoje reformos Lietuvoje lyderiams* nare, Siekdama
ugdymo atnaujintas »Kompetencijomis | padéti mokykly vadovams pasirengti vadovauti
programas. Bendrasias grjstas atnaujintas mokytojams ir savo mokykly bendruomenéms,
ugdymo ugdymo turinys* diegiant atnaujinamas kompetencijomis grjstas
programas, dalyvavo 90% bendrojo ugdymo programas mokyklose,
kolegialiai dalyky klasiy ir vedZiau Lietuvos mokykly vadovams
bendradarbiauja dalyky mokytojy. mokymus kaudingo ir mentorystés bei
ir mokosi vieni mokymo ir mokymosi lyderystés temomis.
i8 kity. 100 % klasiy ir Mano dalyvavimas Siame projekte ir jgytos
dalyky mokytojy Zinios sudaro galimybes kokybiskai pasirengti
susipazino su atnaujinty ugdymo programy diegimui ir
atnaujintais Senamies¢io pradingje mokykloje.
pradinio ugdymo Parengiau ilgalaike 40 val. kvalifikacijos
Bendryjy programy | tobulinimo programg ,,Kompetencijomis
projektais, gristas atnaujintas ugdymo turinys —

kompetencijy ir
vaiko raidos
aprasais.

Atnaujinty
programy projektai
analizuoti
mokytojams
kolegialiai
bendradarbiaujant —
sudarytos 4
mokytojy grupés,

programa akredituota Alytaus miesto
pedagoginés psichologinés tarnybos iki 2024-
04-26, akreditacijos numeris 210426-5.
Bendradarbiaudama su direktoriaus
pavaduotoja ugdymui Violeta Mikalauskiene
mokykloje vedZiau $ios programos mokymus,
kuriuose dalyvavo 90% klasiy ir dalyky
mokytojy.

Rengiantis jgyvendinti atnaujintas
ugdymo programas inicijavau, kad visi
mokytojai susipazinty su atnaujinty pradinio
ugdymo programy projektais. Mokymy metu
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kurios atliko ir
pristaté paskirty
atnaujinty bendryjy
ugdymo programy
lyginamajg analize.

ypa¢ daug démesio skirta kompetencijy
aprasams — mokytojai bendradarbiaudami
parengé penkiy kompetencijy savoky
zemeélapius, kuriuose atskleidé kompetencijy
rai$kos sandus, jy tarpusavio rySius, analizavo,
kaip kompetencijy ugdymas keicia pamokos
struktarg. Dar detaliau analizuota kiirybiskumo
kompetencija — aptare kompetencijomis grjsto
pamokos planavimo poZymius, mokytojai
bendradarbiaudami rengé integruotus pamokus
planus kiirybiskumo kompetencijos ugdymui.
Stebéjau, vertinau ir teikiau griztamajj rysj
mokytojams, pagal §iuos planus vedusiems
pamokas.

Inicijavau ir parengiau paraiska del
mokyklos dalyvavimo Nacionalinés §vietimo
agenturos organizuojamame Pasiruogimas
mokykly pasirengimo diegti atnaujintas
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendrasias programas veiklos tyrimo atrankoje.
Mokyklos komanda kartu su dar 29 Lietuvos
mokyklomis tyrimo metu analizuoja
kompetencijy ugdymo patirtis mokykloje ir
kaupia informacijg tolesniam atnaujinty
ugdymo bendryjy programy projektams
tobulinti. Pa¢ia naujausig ir aktualiausig
informacijg apie atnaujinty ugdymo programy
diegimg dalyvaujantys mokytojai perteikia
mokyklos bendruomenei — taip uZtikrinamas
sklandus ir kokybiskas pasirengimas atnaujinty
programy jgyvendinimui. 2022 m. pasirengimo
igyvendinti atnaujintas ugdymo programas
zingsnius siesiu su praktiniy jgtidziy planuoti
kompetencijomis gristo ugdymo pamokas
tobulinimu, kompetencijy vertinimo ir
isivertinimo analizavimu,

Esu Atnaujinamo ugdymo turinio
igyvendinimo koordinavimo Alytaus miesto
savivaldybés komandos nare.
Bendradarbiaudami su Nacionaline &vietimo
agentiira parengéme veiklos jsivertinimo
kriterijus pasirengiant diegti atnaujintas
ugdymo programas. Kriterijy pritaikymas
praktikoje padés savivaldybés $vietimo
istaigoms reflektuoti ir koreguoti savo veikla,
atsizvelgiant j nacionalinius, savivaldybés
lukeséius bei besimokan&iyjy poreikius.

1.3. Parengti
pedagogy
Isivertinimo
modelj,
siejamg su
mokyklos
veiklos plano

igyvendinimu.

Organizuojamas
planingas ir
duomenimis
pagrijstas
pedagogy
jsivertinimas.
Aptariamas
kiekvieno
pedagogo darbo
poveikis ir

Parengta ir
patvirtinta
pedagogy metinio
Isivertinimo forma,
Veiklos
isivertinime
dalyvavo 100%
klasiy ir dalyky
mokytojy.

Inicijavau ir bendradarbiaudama su
direktoriaus pavaduotoja ugdymui Violeta
Mikalauskiene parengiau pedagogy metinio
Isivertinimo forma, kuria pristaciau ir jai buvo
pritarta 2021 m. kovo 24 d. metodinés grupés
posédyje.

100% klasiy ir dalyky mokytojy savo
mety veiklg jsivertino pagal veiklos matavimo
rodiklius, kurie siejosi su mokyklos strateginio

e}



indélis siekiant
mokyklos
strateginiy
tiksly.
Isivertinimo ir
vertinimo
duomenys
naudojami
planuojant
mokyklos
veiklas,
pedagogy
profesinj
tobulinima.

Metiniuose
pokalbiuose
dalyvavo 100%
klasiy ir dalyky
mokytojy.
Pedagogy
Isivertinimo
duomenys
susisteminti ir
panaudoti
planuojant kity
mety priemones ir
vertinimo rodiklius.
Metinio veiklos
plano priemonés,
susijusios su
pedagogy veikla,
igyvendinamos ne
maZiau kaip 90%.

ir metinio veiklos plano tikslais, u?daviniais ir
sickiamais rezultatais.

Tarpiniai veiklos rezultatai su visais
mokytojais buvo aptarti metiniy pokalbiy,
kurie buvo organizuoti pasibaigus 20202021
m. m., metu. Individualiy pokalbiy metu su
pedagogais aptarta, kurios suplanuotos veiklos
yra jgyvendintos, su kokiais i§§ikiais
susiduriama, kokia yra reikalinga vadovy
pagalba, kokias asmenines iniciatyvas ar idéjas
mokytojai noréty igyvendinti kitais mokslo
metais.

Psichosocialiniy darbo veiksniy vertinimo
tyrimo rezultatai parodé, kad 100% darbuotojy
supranta, uz kg jie yra atsakingi, 94% Jju gali
isivertinti, kuris darbas yra atliktas gerai ar
blogai, 97% teigia, kad vadovai padeda ir
paremia, kai reikia, 100% mokytojy mano, kad
visada gali papradyti ir kolegy pagalbos.
Sistemingas tarpinis veikly ir rezultaty
vertinimas, jsivertinimas skatina visus
darbuotojus prisiimti atsakomybg uz mokyklos
strateginiy tiksly jgyvendinima, kokybisko
ugdymo uztikrinimg.

Susisteminti pedagogy jsivertinimo
duomenys pagrindé, kad 91% metinio veiklos
plano priemoniy, susijusiy su pedagogy veikla,
yra jgyvendintos. Rezultatai panaudoti
koreguojant mokyklos strateginj plang bei
rengiant mokyklos veiklos plang, pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo kryptis.

1.4. Kurti
igalinancig
mokytis fizing
aplinka.

Kuriama saugi ir
mokiniy
motyvacija
skatinanti
aplinka.

Mokyklos aplinkoje
atnaujintos ne
maziau kaip 2
erdveés — jy
atnaujinimg ir
svarbg mokiniy
motyvacijai
teigiamai vertina ne
maZiau kaip 90%
pedagogy.

Irengtas atskiras
kabinetas
socialiniam
pedagogui uztikrina
konfidencialy
pagalbos teikimg
mokiniams ir jy
tévams.

Mokyklos veiklos jsivertinimo duomenys
rodo, kad 100% mokytojy pritaria, kad
mokykloje nuolat galvojama, kaip erdves
geriau pritaikyti skirtingy poreikiy mokiniams.

Tikslingai paskirséius turimas aplinkos
iSlaikymo lésas, atnaujinta biblioteka
(perdazytos sienos, paklota linoleumo danga,
pakeisti $viestuvai ir baldai), akty salé
(perdaZytos sienos, atnaujinta scenos erdve),
mokyklos vidiniame kiemelyje atnaujintos ir
papildytos naujomis edukacinés erdves.
Irengtas atskiras kabinetas socialiniam
pedagogui uZtikrina konfidencialy pagalbos
teikima mokiniams ir mokytojams.

Panaudojus paramos Ié3as ir atsizvel giant
1 bendruomenés poreikius, keturiuose
kabinetuose jrengti kondicionieriai.

Igyvendinant sporto proj ekta ,,Fiziniam
aktyvumui pritaikytos aplinkos Senamies&io
pradineje mokykloje* mokykla aprupinta nauju
sportiniu inventoriumi,

Igyvendinat Interreg V-A Lietuva-
Lenkija bendradarbiavimo programos projektg
»Bendradarbiavimas kuriant sveikas ir saugias
aplinkas®, atnaujinta 30 darbo viety —




pedagogai apriipinti nesiojamais kompiuteriais,—‘
spausdintuvais/skeneriais, ausinémis.

Igyvendinat projekta ,,Saugios
elektroninés erdvés vaikams kiirimas*
mokykloje jrengtos 6 papildomos belaidzio
interneto zonos sudaro galimybes saugiai
naudotis elektroninémis paslaugomis bei
skaitmeniniu ugdymo turiniu.

97% pedagogy teigia, kad ugdymo
aplinky atnaujinimas yra svarbus ir turj
teigiamos jtakos mokiniy motyvacijai ir
savijautai.

2.UZduotys, nejvykdytos ar ivykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

21

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy,

svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1. Darbuotojy ir mokiniy psichinés
sveikatos stiprinimas — atsizvelgusi i
neigiamus COVID-19 pandemijos padarinius
Zmoniy psichinei sveikatai, inicijavau:
* mokyklos darbuotojy dalyvavimg
ilgalaikiuose psichinés sveikatos
mokymuose;

¢ mokyklos bendruomenés
dalyvavima projekte ,,Psichinés
sveikatos stiprinimas bendrojo
lavinimo mokyklose*;

* 3Q programos jgyvendinima.

pamokas, atliekama atsipalaidavimo pratimus po

Dél darbuotojy psichinés sveikatos stiprinimo
sudaryta sutartis su Alytaus miesto savivaldybeés
visuomenés sveikatos biuru ir Isitraukta j programa
»Bendrojo ugdymo mokykly darbuotojy gebéjimy
visuomenés psichikos sveikatos srityje stiprinimas*.
Sistemingy susitikimy metu darbuotojai jgijo Ziniy ir
gebejimy emocinés sveikatos, psichologinio atsparumo,
savirlipos, streso valdymo, gyvenimo planavimo srityse,
dalyvavo praktiniuose terapijos uzsiémimuose ,,Aréiau
saves®, ,,Point of you*,

Bendradarbiaujant kartu su V3] , Svietimo
nuotykiai* jgyvendinto projekto ,,Psichinés sveikatos
stiprinimas bendrojo lavinimo mokyklose* metu
mokytojai, mokiniai nagrinéjo emocinio raStingumo,
kritinio mgstymo, savirealizacijos, empatijos,
psichologinio atsparumo temas. Mokiniai buvo
skatinami paZinti save ir kita, konstruktyviai spresti
problemas kartu, bendradarbiaujant ir dalijantis
atsakomybe.

3Q programa, apimanti visy trijy sveikatos
aspekty — fizinio, psichinio, socialinio — ugdyma,
igyvendinama visose 1-4 klasése. Praktines veiklos
metu mokiniai dalyvauja dékingumo pratybose ryte prie§

pamoky ir kartg per savaite dalyvauja pamokose, kurios
skirtos:
* fiziniam aktyvumui: dinaminés ir stabilios kiino
praktikos, lankstumo pratimai i jogos;
® gyvensenai pagal gamtos ciklus:
* kino higienai;
* emocijy jvaldymo ir streso jveikimo
technikoms;
* kuriamosios vaizduotés lavinimui: tiksly
formulavimas, savidrausmeés praktikos
socialiniam sgmoningumui ugdyti.
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3.2. COVID-19 operacijy vadovo sprendimy
1gyvendinimas — inicijavau biolo giniy
(uzkregiamos ligos ir COVID-19) profesinés
rizikos veiksniy nustatymo tyrimg.

Atlikto biologiniy rizikos veiksniy nustatymo i
tyrimo metu nustatyta, kad profesinés rizikos veiksniai,
tokie kaip: darbo organizavimas, apsaugos priemongs,
darbuotojo ir darbdavio veiksmai, yra toleruotini ar
priimtini. Sudarytas biologiniy (uzkreciamos li gos ir
COVID-19) profesinés rizikos veiksniy $alinimo
mazinimo priemoniy planas ir Jo igyvendinimas padeda
efektyviau uzkirsti COVID-19 | gos plitima mokykloje.

3.3. Siekiant jvertinti mokyklos
bendruomenés psichosocialing biikle,
inicijavau psichosocialiniy rizikos veiksniy
vertinima.

Vertinimo metu buvo analizuoti veiksmai ir
aplinkybeés, daran€ios jtaka darbuotojy psichologiniam
atsakui j jo darba, pavyzdziui, darbo kravis, jo
pasiskirstymas, pasitenkinimas darbu, prasmeés kiirimas
santykiai su vadovais ir pan.

Atlikto psichosocialiniy rizikos veiksniy tyrimas
pagrinde, kad rizika yra priimtina — vertinimo metu
nustatyta, kad nors ir darbas yra jtemptas, sudétingas,
Jau€iamas nuovargis, tadiau 91% darbuotojy yra
patenkinti savo darbu, 97% jy tei gia, kad darbas yra
svarbus ir prasmingas, 91% — kad bendradarbiai
sugyvena darbe, 97% — kad vadovai padeda ir paremia,
kai reikia.

Tyrimo rezultatai panaudoti rengiant Darbuotojy
psichologinio saugumo uztikrinimo Alytaus
Senamieséio pradinéje mokykloje tvarkos aprasa.

3.4. Siekdama efektyvinti bibliotekos veikla,
inicijavau bibliotekos fondo
skaitmenizavima.

TAMO biblioteka informacinés sistemos
pritaikymas ir sgsajos su TAMO dienynu padeda
efektyviau valdyti bibliotekinius procesus: skaitytojy
aptarnavimg, knygy iSdavima, grazinimg, knygy paieska,
dokumenty tvarkyma.

3.5. Inicijavau mokyklos interneto svetaineés
Www.senamiestukas.lt atnaujinima,
bendradarbiaudama su direktoriaus
pavaduotoju ugdymui Violeta Mikalauskiene
Ja administruoju.

Buvo pakeistas mokyklos internetinés svetaines
dizainas, struktiira, jvesta daugiakalbyste, pertvarkyta
nuotrauky galerija. Atnaujinta mokyklos svetainé
publikuota 2021 m. spalio 24 diena. Siuolaikidkas
dizainas ir patogus valdymas padeda vartotojams
greiciau susirasti reikiamg medziagg ir susipaZinti su
naujausia informacija apie mokyklos veikla. |

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

Pasickti rezultatai ir ju
rodikliai

[ 4.1.

ad




III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas lo 20 30 4o
5.2, I8tekliy (Zmogiskuju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 40
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4o
5.4. Ziniy, gebejimy ir jgudiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4o
siekiant rezultaty
5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis) lo 20 30 4o
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant u¥duotis jsivertinimas
UZduotiy jvykdymo aprasymas ati tifﬁ:ri?;?&;elis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virSijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodikl ius Labai geraiﬁ’
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .
vertinimo rodiklius Gerai [J
6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [J
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai [J

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
7.
T2

V SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMALI

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiil i v 3
_§% 5y g/\*}ep gu.)-?r? 7?:;_ pL /ux_/%
# y 4
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9. Ivertinimas, jo p;lgrindimas ir sitilymai: £ G
dletime  (slacgos vedove, J‘faq/év/p wieole's /e Aor doeio
[ Detbarlss _pon] Hsar o z2ooliflin, ‘/'—z//fzfé D,
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</(valstybinés $vietimo jstaigos savininko
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savivaldybés §vietimo jstaigos atveju — meras)
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ALYTAUS SENAMIESCIO PRAQINES MOKYKLOS
JOLITOS PETKEVICIENES
2022 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Kity mety uZduotys

UZduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)
-

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1.1. Siekti
kiekvieno mokinio
pazangos, diegiant
kontekstinio
ugdymo principus.

Individualiai mokiniy paZangai uztikrinti
mokykloje taikomi kontekstinio ugdymo
principai. Jy esmé — visuminis poZiuris |
pasaulio reiSkinius, sgsajos su realiu
gyvenimu, dermé tarp teorijos ir
praktikos, aktyvus aplinkos paZinimas per
diskusijas, klausimy i8kelima, potyrius ir
kiiryba, skirtingy dalyky jungimas j
bendra visumg, teminis mokymasis.
Mokiniy individuali pazanga aptariama
trifalivose pokalbiuose, kuriuose mokiniai
kartu su tévais (globéjais, riipintojais) ir
mokytoja aptaria mokymosi poreikius,
lukescius, veiklas rezultatams pasiekti bei
pagalbos poreik;.

Suorganizuoti ne ma¥iau kaip 2
kvalifikacijos tobulinimo renginiai
kontekstinio ir kiirybinio mastymo
ugdymo temomis.

90% renginiuose dalyvavusiy klasiy ir
dalyky mokytojy pritaiko igyta patirtj
praktingje veikloje.

Stebéty pamoky kokybé vertinama 3,6
balu (vietoj 3,5).

Trisaliuose pokalbiuose (mokytojas-
vaikas-tévas) mokymosi paZangai
aptarti bent kartg j metus dalyvauja
85% (vietoj 82%) mokiniy tévy
(globejy, rupintojy).

90% (vietoj 85%) 2 ir 4 klasiy mokiniy
baigiamyjy testy rezultatai atitinka Jju
mokymosi pasiekimy vertinimo lygj
arba yra aukstesni.

1.2, Ugdyti
mokiniy
pilietiskumg per
prakting kasdiene
mokyklos veikla.

Mokiniai, dalyvaudami demokratinio
ugdymo gristose praktikose (individualus
mokinio pokalbis su klasés mokytoju,
klasés susirinkimas, mokyklos
susirinkimas) tampa aktyviais mokyklos
bendruomenés nariais, jsitraukia i
mokyklos sprendimy priémima, mokosi
inicijuoti poky¢ius, spresti problemas ir
prisiimti atsakomybe uz susitarimy
laikymasi.

Ne reciau kaip kartg per ménesj
organizuojami klasés susirinkimai,
kuriuose taikomi demokratinio
ugdymo principai.

Mokiniy aktyvo veikloje dalyvauja ne
maZiau kaip 2 mokiniai i kiekvienos
klasés.

Kartg per ménes;j organizuojamas
mokiniy aktyvo susirinkimas, kurio
metu laikantis demokratinio ugdymo
principy sitilomos iniciatyvos,
analizuojamos problemos ir priimami
sprendimai/ susitarimai problemai/
i58tkiui spresti ar iniciatyvai
igyvendinti.

Rodikliui »Mokykloje mokiniy
nuomone iSklausoma, j ja
atsizvelgiama* pritaria 75% mokiniy
(vietoje 57%).

Rodikliui , Klasés/ mokyklos
susirinkimuose Kartu priimame
susitarimus dél problemy sprendimo*
pritaria ne maZiau kaip 75% mokiniy
(vietoj 55%).
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1.3. Gerinti
mokyklos
pasirengima ugdyti
ivairiy ugdymosi
poreikiy turinéius
mokinius.

Pasirengta mokyklos kaitai itraukiojo
ugdymo link remiantis T. Booth bei M.
Ainscow sukurtu jtraukiojo ugdymo
modeliu, kuriame mokyklos veiklos
tobulinimas jtraukiojo ugdymo srityje
vyksta trijose tarpusavyje susijusiose
dimensijose: jtraukiojo ugdymo kultiiros,
Itraukiojo ugdymo politikos, itraukiojo
ugdymo praktikos.

Vadovaujantis T. Both ir M. Aiscow
itraukiojo ugdymo modelio parengtais
vertinimo indeksais atliktas tyrimas
»Itraukiojo ugdymo situacija
mokykloje*,

Vadovaujantis atlikto tyrimo
rezultatais parengta Alytaus
Senamies¢io pradinés mokyklos
itraukiojo ugdymo jgyvendinimo
2022-2024 mety veiklos programa.

Irengta atsipalaidavimui,
nusiraminimui ir susikaupimui skirta
sensoriné erdve.

1.4. Efektyvinti
mokyklos valdyma
jtraukiant
darbuotojus j
sprendimy
priémimo procesus
ir skatinant
tarpusavio
bendradarbiavimg.

Darbuotojy jtraukimas i sprendimy
rengimo ir priémimo procesus, leidzia
darbuotojams suvokti jy atliekamo darbo
prasmeg ir reik§me, uZtikrina priimamy
sprendimy skaidruma ir eti Skumg bei
veikia kaip darbuotojus motyvuojantis
reiSkinys. Sprendimy priémime
dalyvaujantys darbuotojai Jauciasi esa
mokyklos dalis, komandose veikdami
iSvien siekia vienody tiksly ir prisiima dalj
asmeninés atsakomybeés uz mokyklos
paZanga ir rezultatus.

Per metus suorganizuoti ne maziau
kaip 2 pedagogy susitikimai, kuriy
metu aptariama mokiniy pazanga ir
kolegialiai priimami susitarimai dé]
i8kilusiy problemy Ju sprendimo biidy.

Metodinés grupés nariai priima
sprendimus dél mokymo 1e3y, skirty
mokymo priemonéms, vadovéliams
Isigyti, mokiniy paZintinei veiklai
organizuoti, panaudojimo.

Ne maziau kaip 90% mokyklos
pedagogy jtraukiami j ilgalaikes ir
trumpalaikes darbo grupes, komandas.

100% klasiy mokytojy dalyvauja
kolegialaus bendradarbiayvimo veikloje
»Kompetencijomis grjstas ugdymo
turinys — skaitmeniné kompetencija*,

Pedagogai jgyvendina ne maZiau kaip
90% priemoniy, numatyty pedagogy
veiklos ir savianalizés formoje.

2. Rizika, kuriai esant nustatytos uzdu

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo istaigos vadovu)

otys gali bati nejvykdytos (aplinkybés,

Kurios gali turéti

2.1. Nedarbingumas dél ligos.

2.2. Finansy stoka.

2.3. Besitesiantis karantinas del Covid-19 pandemijos.
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